CASE: Steffen Sten gnsRer at styrkRe deres baeredygtighedsprofil og effeRtivisering
gennem deres investering i Graphisoft: Hvordan Ran Steffen Sten udnytte deres
investering i Graphisoft til at styrkRe deres baeredygtighedsprofil og effeRtivisere
arbejdsgange omRkring CO2-data og produRtinformation? Casen giver talentgruppen
mulighed for at arbejde med digitalisering, visuel doRumentation og RonRret foranRring i
virRsomhedens daglige drift.

OVERVIEW
VirkRsomhed Steffen Sten ApS
LoRation Havnegade 70B, 5000 Odense C
IKontaRtpersoner Victor Steffen (Medejer og Projekt- & marketingansvarlig)
Henrik Hjorth (IKey Account & Sustainability manager)

VIRKSOMHEDSPROFIL

Steffen Sten ApS blev etableret i 1997 og drives i dag af fire familiemedlemmer: Michael,
Helle, Victor og Carolin Steffen. Virksomheden har en nicheprofil med fokus pa
RvalitetsproduRter fra tyske og belgiske teglvaerker og en staerR tilstedevaerelse i hele
Skandinavien. Med et sortiment, der daeRRer belaegningsRlinker, tagsten og
facadeproduRter, arbejder Steffen Sten bade med private Runder, entreprenarer og
offentlige institutioner. VirkRsomheden har opbygget en fast Rundebase og samarbejder
taet med forhandlere og partnere i udlandet.

Steffen Sten er Rendetegnet ved en flad struRtur, en uformel omgangstone og en
arbejdsRultur, hvor alle hjzelper hinanden. Trivsel og ansvarlighed er i hgjsaedet, og det er
iRRe usaedvanligt, at ledelsen deltager i praktiskRe opgaver.

VirRsomheden har en ambition om at vaere blandt frontleberne inden for baeredygtighed
og har allerede udarbejdet EPD’er pa flere produRter (Environmental Product
Declaration/MiljgvaredeRlaration).

| trad med virksomhedens voRsende baeredygtighedsfoRus, har de investeret i
platformen, Graphisoft. Planformen er taenkt til at skulle understatte bade
digitaliseringen, BIM-integrationen (Building Information Modeling) og
gennemsigtiggere CO2-dokRumentation hos Steffen Sten.

I[KonRurrencesituationen i markRedet ger det essentielt, at Steffen Sten skaber en
professionel og fremtidssikret lasning, hvorfor det har stor strategisk vaerdi for
virRsomheden, at de far udnyttet det potentiale, der ligger i Graphisoft-platformen.
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CASEBESKRIVELSE

VirkRsomheden har allerede etableret en indledende Rontakt til Graphisoft og har haft
nogle gode forudgdende dialoger, hvor Graphisoft har opildnet Steffen Sten til at Romme
i gang med platformen. Victor Steffen har lavet en smule forarbejde, men det er
begraenset, hvad han har ndet, da meget af hans tid ogsa er gaet med vedligehold og
daglig drift. Steffen Sten star derfor tilbage med et breendende gnske om at fa en samlet
strategi og implementeringsplan.

Talentteamet vil dermed sRulle operationalisere og forankre brugen af Graphisoft hos
Steffen Sten. Dette med henblik pa at Rlarleegge:

e Automatiseret og systematisk CO2-doRumentation

o Udarbejdelse af professionelle produRt- og BIM-billeder

o Klar og brugervenlig formidling af data, der Ran formidles pa hjemmeside og
direRte til Runderne

Casen Rraever dermed et mix af analytisR, digitalt og praRtisk arbejde: data skal samles
og struRtureres produRter skal laegges fysisk i forbandt pa lageret og fotograferes, og
der sRal skabes et fundament for fremtidig drift og vedligehold.

Det er vigtigt, at du iRRe er bange for at tage fat, da flere af arbejdsopgaverne Rraever
fysisk tilstedevaerelse og praktisk arbejdskraft. Hos Steffen Sten sastter man pris pa, at
man iRRe er bange for at tage fat, nar der sRkal flyttes pa sten og opbygges visuelle forlgb
med reelle produRter. Med andre ord er det vigtigt, at du Ran tage arbejdshandskerne p3;
det handler om samarbejde, engagement og om at lafte i floR.

INSPIRATION TIL VIDERE ARBEJDE

Hvis tiden er til det, har virkRsomheden ogsa et anske om at fa hjzelp til at tage
facadebilleder af deres skRaermtegl. Disse billeder skal Runne anvendes i arRiteRternes
BIM-tegninger og potentielt integreres i deres digitale materialebiblioteRer. Dette Ran
ses som en naturlig forlaengelse af arbejdet med Graphisoft og en mulighed for at
udvide casens output til ogsa at omfatte facadeprodukter.

IKONKRETE OPGAVER

De RonRrete opgaver for casen er inddelt i falgende faser:

0. FASE: ONBOARDING & FASTLAGGELSE AF OVERORDNEDE MALSATNINGER.
O.I.  Onboarding til virksomheden, deres vision, vaerdier, nuvaerende strategi
og generelt det marked og branche, de opererer i.



1. FASE:
1.1

1.2

1.3

2. FASE:
21

22

23

0.2. Foretag en forventningsafstemning med teamet, herunder freRvens af
feedback og sparring.

0.3. Foretag en dybdegaende introduRtion til casens udfordringer og
virRsomhedens gnskede resultat.

0.4. Gennemga casens RonRrete opgaver, og Rvalificer de forskellige faser,
hvor | vaegter og prioriterer opgaverne efter deres vigtighed.

0.5. Fastlaeg roller og opgaver iblandt teamet, saledes | internt ved, hvem der
er ansvarlig for hvilke opgaver/omrader: Hvem sRal fx vaere
projeRtleder?

0.6. Overstaende punRter og forventningsafstemning udfyldes i samarbejde
med virRsomheden i onboardingsskemaet.

0.7. Indledende dialog med naglepersonerne, Victor Steffen og Henrik Hjorth
— centrale RontaRtpersoner pa hhv. digital implementering og
baeredygtighed. Victor har allerede haft en indledende hand i materialet
til Graphisoft og Ran give indsigt i status og praktiske udfordringer.
Henrik Ran bidrage med erfaringer fra Rundesamarbejder og
virRsomhedens baeredygtighedsarbejde.

DATAINDSAMLING, RESEARCH OG ANALYSE
IKortlaegning af nuvaerende processer for CO2-registrering og produRtdata:
111 Hvordan ser arbejdsgangene ud i dag?
1.1.2  HvilkRe data findes, og i hvilke formater?
113 Hvem anvender data, og til hvilke formal?
1.I.4  HvilkRe informationsbehov har Runder, arRiteRter og radgivere i forhold til
CO2,EPD og BIM?
Analyse af eRsisterende doRumentation:
1.21 Hvor tilgeengelige og brugbare er EPD’er og produRtbeskrivelserne?
1.2.2 Hvad sRkal optimeres fer upload i Graphisoft?
Inspirationsresearch:
1.3.1 Hvordan arbejder RonkRurrenter med BIM og CO2-transparens?
1.3.2 Hvordan ser best practices ud for visuel produRtprasentation og
datadeling?

STRATEGISK PLAN OG KRAVSSPECIFIKATION
Udarbejdelse af en strategisk plan for Graphisoft-integrationen:

211 Huvilke trin skal falges, og i hvilken reeRRefalge?

212 Hvad Rraever det af interne ressourcer og samarbejde med Graphisoft?
IKravspecifiRation til billedoptagelse:

2.21 Hyvilke produRter skal fotograferes i hvilke forbandt?

2.2.2 HvilRet udstyr og lysopsaetning er ngdvendigt?

2.2.3 Hvordan sikres Rvalitet og ensartethed i billederne?
Plan for CO2-data og produRtinformation:



2.3.1 Hvordan Ran data struRtureres for nem upload og vedligehold?

232 Hvordan Ran man sikre brugervenlig visning pa hjemmesiden - skal
information integreres via Graphisoft, PDF-downloads, produRtRort eller
andet?

24  Dialog og forventningsafstemning med Graphisoft:

241 Etabler RontaRt og planlaeg indledende me@de med Graphisoft-teamet

242 Afstem muligheder, begraensninger og support ift. platformens
funRtioner

243 Faindsigtibedste praksis for dataformater, struRtur og visning i
systemet

2.4.4 Udarbejd plan for RommuniRation og samarbejde gennem forlgbet

245 Hvilke metadata og formater forventer Graphisoft?

3. FASE: EKSEKVERING OG IMPLEMENTERING
3.1 Forberedelse og praktisk opsaetning

3.1.1  Gennemgang af RravspecifikRation og billedplan
312 Opsatning af fotozone i lagerhal (lys, baggrund, udstyr)
3.1.3 Tidsplan for optagelsesdage og logistiR ift. materialer og bemanding

3.2 Laagning af produRter og billedoptagelse
3.21 Udvaelgelse og Rlargering af relevante teglproduRter
3.22 Leegningidefinerede forbandtmanstre
3.23 Fotografering med foRus pa skRarphed, lys og ensartethed
324 Billedredigering og Rvalitetstjek

3.3 Implementering i Graphisoft
331 Upload af billeder og data til platformen
3.3.2  StruRturering og navngivning i henhold til BIM-Rrav
333 Gennemgang og sparring med Graphisoft-teamet
334 Justeringer og test af funRtionalitet og praesentation

3.4 Intern forankring
341 Udarbejdelse af vedligeholdelsesguide og upload-procedurer
3.4.2 Intern overlevering til relevante medarbejdere (fx oplaering)
343 Afsluttende dokRumentation og anbefalinger til fremtidig brug

ONSKET UDBYTTE FOR VIRKSOMHEDEN

Fuldt udnyttet investering i Graphisoft

En implementeret Izsning med visuelt og datamaessigt indhold
Klar, gennemsigtig og lettilgaengelig CO2-dokRumentation
Professionelle BIM-billeder og teksturbiblioteR

StyrRet position som baeredygtig og transparent aktar

RN NI NN



RELEVANTE KOMPETENCER

e Digitalt design og visuel RommuniRation

o [ProjeRtledelse og struRtur

o Dataanalyse og systemforstaelse

o [Baeredygtighed og tekRnisk dokRumentation
¢ PraRtisk sans og evne til at tage fysisR fat
e Evt fotograf

TALENTPROFIL

Casen er for dig, der snsRker at Roble digitalisering og baeredygtighed med RonRrete
resultater — og samtidig fa fingrene helt ned i virkelighedens opgaver. Du far mulighed
for at arbejde med et projeRt, der har stor strategisk betydning for virksomheden og hvor
din indsats har reel effeRt.

Hos Steffen Sten bliver du en del af et uformelt, fladt og tillidsfuldt arbejdsmiljg med hgj
grad af medbestemmelse. Du bliver med andre ord ikRRe bare en briR i et system, men en
vigtig del af et team, hvor din stemme bliver hert. Der er — pa sigt, og nar opgaverne
tillader det — abenhed for hjemmearbejdsdage. Samtidig forventes det, at du mader
fysisk op, nar der skal tages fat.

Det er en fordel, at du er selvstaendig, initiativrig og Rlar pa samarbejde. Du skal Runne
tage arbejdshandsRerne pa - for her flytter man bogstaveligt talt sten.

Opgaverne Rraever bade systemforstaelse, Rreativitet og praktisk sans, og madpakken
skal du selv tage med. Med denne case far du en unik mulighed for at arbejde med hg;j
faglighed, digital udviRling og baeredygtighed, i en virksomhed hvor alle treeRRer i
samme retning. Hos Steffen Sten er man desuden meget imgdeRommende over for
internationale talenter.

Sa hvis du Ran jonglere med bade CO2-data og teglsten — og ikRRe er bange for at fa lidt
st@v pa skRoene — sa er det her, du laagger fundamentet for noget stort.



