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CASE: SRab et gget RendskRab det Anntex’s malgrupper og Rvalificer, hvorvidt
SRandinavien er et luRrativt markRed for virksomheden at indtraede. Herefter udarbejdes
der Runderettet marRedsfgring med henblik pa at skabe gget trafir til Anntex’s
respektive Ranaler og markeder

OVERBLIK
VirkRsomhed Anntex
LoRation Arresgve]j 48, 8240 Risskov
KontaRtperson Ann Kjeer, Ejerleder

VIRKSOMHEDSPROFIL

Anntex er en dansR ejet virkRsomhed, der specialiserer sig inden for skRraeddersyede taepper og
teRstil til campingvogne og autocampere.

Anntex laver hgjRvalitetstaepper pa specialmal efter det nyeste robottekRnologi i en
gennemtaenkt lzsning af hgj Rvalitet. Virksomheden leverer derfor produRter i high-end og er én
af de eneste i branchen, der leverer produRter produceret og sRaret via robottekRnologi.

Virksomheden har med mere end 10 ars erfaring udviklet sig til at vaere DanmarRs farende
leverander af campingteepper og madrasser. Dertil leverer Anntex ogsa til Tyskland via deres
tyske hjemmeside (AnnTex - Handgenahte Teppiche flir Wohnwagen (ann-tex.de)), hvor der
0gsa Run er meget fa udbyder pa markRedet.

Virksomheden befinder sig i en nichebranche og levere til en begraenset malgruppe, hvilket
begranser deres vaekRstmuligheder. Virksomheden @nsRker derfor at unders@age muligheden for
at vaeRste og @sge omsaetningen gennem ekspansion til udlandet. De mest naerliggende lande vil
vaere SRandinavien, herunder Norge og Sverige.

| dag oplever Anntex udfordringer med deres brand, da Run meget fa campister Render til deres
brand, selvom de maske ejer deres produRter. En af grundene hertil Ran bl.a. vaere fordi, at deres
produRter ogsa forhandles hos andre campingforhandlere, hvor deres brand iRkRe markRedsfares
isoleret. De anser derfor stadig en del af nuvaerende malgruppe som uudnyttet potentiale.
Anntex har dog begraenset viden omRring deres malgruppe og derfor fa tangenter at spille pa
markRedsfaringsmaessigt. Virksomheden @nsker derfor at opna et starre og dybere indbliR i deres
malgruppe og deres behov, for at Runne udvikle mere Runderettet markRedsfaring, der Ran skabe
aget trafik og salg.

CASEBESKRIVELSE

Anntex gnsker derfor at Rvalificere hvorvidt SRandinavien, herunder Norge og Sverige og
TysRland er et luRrativt marRed for virkRsomheden at indtraede. Dertil ansker Anntex at opna et
starre RendsRab til deres nuvaerende malgruppe for at Runne sammenligne, hvordan deres
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nuvarende markRedsfering Rlarer sig til i Danmark med henbliR pa at Rvalificere, hvordan og hvor
de ber optimere med mere Runderettet marRedsfaring for at opna aget trafik pa deres platforme.

[Kommende talentteam skal starte med at udarbejde en markRedsanalyse for det Sverige, Norge
og TysRland, herunder en RonRurrent- og malgruppe analyse med henblik pa at Rvalificere,
hvorvidt det svenske og norske markeder vil vaere lukrativt at markRedsfare sig mod. Herefter
fastlaegges, hvilke touch points og budsRaber der virkRer pa hvilke Ranaler.

Teamet sRal derefter vaere med i udviklingsprocessen til drift og styring af marketingsindsatser,
hvor forskellige budsRaber opstartes og testes af pa forskellige Ranaler med henbliRk pa at
Rvalificere antal interaRtioner og effeRt. Denne proces gennemfeares i en iterativ proces indtil
man opnar gnsket resultat og effeRt ift. at skabe @get trafik pa Anntex’s Ranaler og platforme.
Dermed skal man vaere en aRtiv del af driften of styringen af marketingsindsatserne. Som
talentteam er man derfor med i processen fra Rortlaagning udarbejdelse af strategisR retning til
udvikling og udfarelse.

IKONKRETE OPGAVER
De RonRrete opgaver for casen er inddelt i felgende faser:

0. Fase: Onboarding og fastlaeggelse af overordnet malsastninger.
O.L Onboarding til virksomheden, deres vision, vaerdier, nuvaerende strategi og
generelt det markRed og branche, som de opererer i.

0.2. Foretag en forventningsafstemning med teamet, herunder freRvens af feedback
0g sparring.

0.3. Foretag en dybdegaende introduRtion til casens udfordringer og virksomhedens
onsRket resultat.

0.4. Gennemga casens RonRrete opgaver, og Rvalificere de forskellige faser, hvor |
vaegter og prioriterer opgaverne efter deres vigtighed.

0.5. Fastlaeg roller og opgaver iblandt teamet, saledes | internt ved, hvem der er
ansvarlig for hvilke opgaver/omrader.

0.6. Fastlaeg KPI'er for projeRtet med henbliR pa at foretage en effeRtmaling lebende
og ved projeRtets afslutning.

1. Fase: Undersag hvorvidt Sverige, Norge og TysRland vil vaere luRrativt at henvende sig til.
Herefter Rvalificeres hvorvidt malgruppen for Norden og TysRland Ran alignes med
malgruppen for Danmark.

1.1 Foretag en markRedsanalyse for det svenske, norske og tyske marked, her
undersgges bl.a. felgende:
111 KonRurrentanalyse med henblik pa at Rvalificere RonRurrenter og deres
digitale foot prints
1111 Hvilke RonRurrenter er der

111.2 Hvilke content benytter RonRurrenterne sig af
1113 Hvilke digitale Ranaler er de pa
1114 Hvordan er deres SEO og LinkRedbuilding opbygget
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11.2 Foretag en overordnet analyse af potentielle Rundesegmenter, herunder
forhandlere af taepper til campingvogne og andet udstyr og slutbrugere. Her
fastlaagges deres praeferencer og adfaerd med henblik pa at identificere,
hvordan Anntex bar markedsfare sig og pa hvilke Ranaler og platforme. | ber
bl.a. undersage:

11.21 Hvem er Rundegruppen og hvad Rendetegner den (Ran, demografi m.fl)

11.2.2 Hvilke praeferencer har de

1123 Hvilke overvejelser gar de sig, nar de forhandler nyt udstyr til
campingvognen

11.2.4 Hvilke Ranaler benytter de sig af til at sege og indRebe, fx bar camping
portaler, facebooRgrupper m.fl. undersages.

1.2 Fastlaag hvorvidt Sverige, Norge og TysRland vil veere luRrativt at markRedsfare sig
mod. Herefter fastlaagges, hvilke touch points og budsRaber der virker pa hvilke
Ranaler.

13 Kvalificer og afdaeR, hvordan marRedsfaringen leverer til det tyske og danske

markRed gennem analyse af dataudtraeR fra FacebookR Rampagner, -ads m.fl.
Herefter skal | vurdere om resultaterne er tilfredsstillende eller, om det er
nedvendigt med justeringer for at opna @nsket resultater.

1.4 Foretag en sammenligning mellem nuvasrende markeders- og nye markReders
performance med henbliR pa at fastlaagge, hvorvidt alle segmenter og markeder
Runne vaere luRrative og hvis iRRe, hvilke Anntex og | skal satse pa.

1.5 Fastleeg hvilkre budskRaber og markRedsfaringsstrategi der benyttes til de udvalgte
markeder.

2. Fase: Gennemfer udviRling af de digitale markRedsfaringsindsatser for herefter at opstarte,
teste og igangsaette drift og styring af den digitale marketingsstrategi og -indsatser.

2.1 Opseet de 3-5 budsRaber og fastlaeg 2-3 Ranaler i matrix med henblikR pa testning
af de X antal interaRtioner. Disse laves pa landenes respekRtive sprog. | Ran til de
tyske og nordiske fa hjaelp af virksomhedens freelance oversaetter, Maria.

2.2 Udarbejd content og vaerditilbud (fx vaerdilgsning pa campistens udfordringer) til
de X antal forsRellige Ranaler.

23 Udarbejd content til de forsRellige niveauer afhaengigt af medie og Ranaler.

2.4 Teste og videreudviRle content til de forsRellige interaktioner igennem Feedback
loop, sa de hele tiden tilpasses ud fra brugerinddragende indsigter.

25 Udvikle automatisering af leads samt opbygning af SEO i samarbejde med
virkRsomheden.

2.6 Foretag en effeRtmaling af indsatserne ift., hvor meget trafik de forskellige
indsatser har medfeart pa de respeRtive Ranaler og platforme med henblik pa at
vurdere, hvorvidt IKPl’erne for projeRtet er opfyldt.

ONSKET UDBYTTE FOR VIRKSOMHEDEN
Efter forlabet vil virkRsomheden gerne sta i handen med:

v'  @get RendsRab til primasre malgruppe og deres behov
v" Kortlagt hvilRe marReder/lande der vil vaere luRrative for Anntex at markedsfare sig mod
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v' lgangsat og labende styring af marRetingsindsatserne.
v' Udbredt RendsRabet til Anntex, primaert teeppedelen til lukrative markReder/lande og
sRabt gget trafik pa deres Ranaler og platforme.

RELEVANTE FAGLIGHEDER TIL CASEN

¢ [KommuniRation, formidling og PR.

e SoMe, Branding og digital markRedsfaring og E-Commerce.
¢ MarRedsanalyse og internationalisering.

e Antropologi, filosof og psyRologi.

TALENTPROFIL

Anntex er pa udRig efter et talentteam, der Ran vaere med til at udvikle virksomheden, ikRke Run

pa et strategisk niveau, men ogsa pa det operationelle. Anntex @nsker af vaeRkste og finde en ny
marRetingsprofil, der fremtidigt Ran sta for de sociale medier og annoncering. Som talent far du
muligheden for at forme de fremtidige opgaver gennem casens indsigter.

VirRsomheden har en flad struRtur, hvor alle lafter i floR. Du sRal derfor have et godt humar og
vaere Rlar pa at hjaelpe din Rommende Rollegaer med driftsopgaver, som de hjzelper med
sparring til jeres casearbejde. Du Rommer derfor til at blive en del af virksomheden under dit
caseforlab.

VirRsomheden lever af deres Runder og der er derfor vigtigt, at du som person interesserer dig
for mennesRer, relationer og har et servicegen.

Anntex sager et team med friskRe og nye @jne, der har RendsRab- eller finder den digitale branche
og sociale medier interessant, hvad enten det er gennem analyser, content, markRedsfaring eller
udviRling.

Hos Anntex vil man blive en del af en virksomhed, hvor der er haijt til loftet og hvor man arbejder
med frihed under ansvar. Virksomheden har indfart en 4 dags arbejdsuge, hvorfor man bliver en
del af Rontoret fra mandag-torsdag. VirkRsomheden @nsRer at finde et mangfoldigt talentteam
praeget af diversitet, men som samtidigt respeRterer hinanden og giver plads til forskelligheder.
Din uddannelse er derfor iRRe afgarende, men derimod vagtes en aben, selvkarende og proaktiv
personlighed hajere.

Hvis du finder Runderettet marReting- og RommuniRation interessant, sa er dette casen for dig!



